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— Historia/presentacié de 1’escola:

En una petita comunitat rural envoltada de boscos, hi havia un grup de pedagogs apassionats
que estaven en desacord amb el sistema educatiu convencional, que semblava centrar-se

massa en l'academicisme i menys en el creixement personal dels infants.

Després de molt temps de reflexid, reunions i planificacio, van crear una escola en un petit
poble de muntanya enmig de la natura on aquesta fos un element clau per poder dur a terme

el procés d’ensenyament-aprenentatge d’una manera diferent.

Els pedagogs tenien ben clar quin seria el motor que impulsaria aquell centre educatiu, aquest
eren els somnis 1 les passions dels infants, a partir dels quals naixeri la seva educaci6 1

mitjangant aquesta podrien desenvolupar habilitats, adquirir coneixements. ..

Amb I'ajuda de les donacions de persones externes, van poder adquirir un gran terreny
envoltat d’arbres 1 van comencar a construir l'escola. En lloc de les aules tradicionals, van
optar per edificis sostenibles i integrats amb el seu entorn natural, fomentant I'aprenentatge al
aire lliure 1 el contacte directe amb la natura.

El personal docent, compost per educadors amb una visié similar, es va escollir de manera
que tinguessin motivacié per impartir una una metodologia alternativa i tenir capacitat per

inspirar 1 guiar als alumnes.

Amb el temps, "El Bosc dels Somnis" s’ha convertit en un referent en 1'educacié holistica i
l'aprenentatge basat en somnis i experiéncies personals, atraient families de tota la regio que

buscaven una educacié més enriquidora i significativa pels seus fills.

— Definici6 de funcions del director, cap d’estudis, secretari, coordinadors, claustre, etc.

DIRECTOR:

Representa el centre, dirigeix i coordina totes les activitats del centre, exerceix la direccid
pedagogica, promou la innovaci6 educativa, impulsa plans, exerceix la cap de tot el personal,
afavoreix la convivencia, impulsa la col-laboracié de les families, impulsa la col-laboraci6 de
les families, impulsa avaluacions internes, realitza contractacions d'obres i serveis, proposa

nomenaments i tancament d'equip directiu.
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CAP D'ESTUDIS:
La cap del personal docent, elabora horaris del professorat i I'alumnat, elabora el pla de
reunions de I'Equip Tecnic de Coordinacié Pedagogica i les sessions d'avaluacio, coordina

activitats de caracter académic i d'orientacid, garanteix el compliment de les programacions.

SECRETARI:

Ordena el régim administratiu, fa pressupost d'ingressos 1 despreses, aixeca l'acta de sessions
de govern del centre, custodia els llibres oficials, porta l'inventari, ordena el régim econdomic
del centre.

EQUIP DIRECTIU:

Formula propostes per I'elaboracid de projectes educatius, aprova i avalua la concrecio
curricular, fixa els criteris d'avaluacid, orientacio i recuperacio de 1'alumnat, analitza i valora

el funcionament general del centre, contribueix a un clima adequat de convivéncia.

CONSELL ESCOLAR:
Avalua projectes i PGA programaci6é general anual, participa en la seleccio del director,
coneix la resolucié de mesures disciplinaries, proposa mesures per millorar la convivencia,

analitza i1 valora el funcionament del centre.

TUTOR:
Coordina el procés d'avaluacié dels alumnes, adopta mesures en cas de NEE, facilita la
integracio dels alumnes en el grup, orienta l'alumnat, informa els pares de l'avaluacié dels

seus fills, fomenta la cooperacié educativa entre professorat i pares.

EQUIP DE CICLE:
Fa propostes per elaborar el projecte curricular, organitza les ensenyances del cicle, realitza
les adaptacions curriculars significatives, proposa activitats complementaries, vetlla per la

continuitat de les accions educatives en cada etapa.

LA DIRECCIO DESIGNA A COORDINADOR DE CICLE QUE:
Participa en l'elaboracié del projecte curricular, coordina amb la cap d'estudis les funcions de

tutoria de l'alumnat del cicle, coordina les ensenyances del cicle.



DIRECCIO+CAP D'ESTUDIS+COORDINACIO CICLES=

COORDINACIO PEDAGOGICA
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COMISSIO DE

Analitza el context cultural i1 sociolingiiistic del centre, coordina l'elaboracid, redaccid i1

revisi0 de projectes curriculars, elabora propostes de criteri per elaborar les adaptacions

curriculars, assegura la coheréncia del projecte educatiu de centre, vetlla pel compliment i

avaluaci6 dels projectes curriculars en la practica docent.

— FElaboracid de ’organigrama del centre
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— Com ens organitzem i ens gestionem: organs unipersonals, organs col-legiats

En el nostre centre per tal de que hi hagi un ordre, tot seguint el Reglament Organic de

centres, ens dividim en dos organs: els unipersonals 1 els col-legiats.

D’una banda, els 6rgans unipersonals de govern estan formats pel el/la director/a, el/la cap
d’estudis i el/la secretari/a, els quals tots plegats formen 1’equip directiu, on cadascun d’ells

ha de complir amb les competeéncies corresponents.

- Ella director/a és qui s’encarrega de la direcci6 i responsabilitat general del centre,
el representant d’aquest, el qui vetlla per la coordinacid, 1’adequacio en el projecte
educatiu, la programacié general. També és qui promou la col-laboracid6 amb les

families 1 impulsa avaluacions internes.

- Ella cap d’estudis s’encarrega del disseny dels horaris, planifica reunions
conjuntament amb les sessions d’avaluacio. També, coordina activitats academiques 1

orientacio.

- El/la secretari/a, du a terme el régim administratiu, és I’encarregat d’elaborar els
pressuposts de les despeses 1 ingressos, aixeca les actes de les reunions que es celebrin

1 exerceix la secretaria dels organs col-legiats de govern.

Dr’altra banda, els organs col-legiats, estan formats pel claustre de professors del centre i el

consell escolar.

- El claustre de professors ¢és I’0rgan de participacio del docent en el control i la gestio
de les activitats educatives. Contribueix al bon clima de centre, en I’elaboracid i
modificacié del projecte educatiu, analitza el funcionament de centre i aprova

aspectes pedagogics dels documents de gestio de centre.

- El consell escolar del centre, és I’0rgan col-legiat de participacié de la comunitat
escolar en el govern del centre. En aquests hi ha representats tots els col-lectius que
intervenen en la comunitat educativa; director, professorat, alumnat, serveis, entre
d’altres. Aquest, €és I’encarregat de la valoracié del funcionament del centre, proposa

millores per la convivéncia, i també és I’encarregat de seleccionar el/la director/a.
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— Descripcid de cada cicle: a cada cicle caldria presentar-lo.

En el nostre centre educatiu impartim I’educacié Primaria, la qual esta compresa dels 6 als 12
anys, estructurada en tres cicles: c. inicial, c.mitja i c. superior. Aquesta etapa €s de caire
obligatori 1 gratuit, la qual t¢ com a fi fomentar el desenvolupament de capacitats com ara la

comprensio i I’expressio oral, I’adquisicio de valors, la socialitzacid, entre d’altres.

Per tal de con¢ixer amb profunditat cada cicle en farem una breu explicacio.

- Cicle inicial: és la primera etapa formada per dos cursos, primer i segon, els quals
abarca dels 6 als 8 anys dels infants. El primer cicle és una continuitat del que s’ha
realitzat préviament a 1’Educacio Infantil, tot usant el metode que treballa tots els
sentits, tractant d’assentar 1 fomentar els dos aspectes basics pels cursos posteriors; la
lectura i I’escriptura. També, combina diverses arees d’aprenentatge, tot focalitzant un
treball estimulant amb la voluntat per part dels infants. Se’n destaca el treball

cooperatiu 1 la reflexi6 interior.

- Cicle mitja: El segon cicle d’Educaci6 Primaria és duu a terme dels 8 als 10, comprés
pel tercer i quart nivell. Tot seguint amb el treball cooperatiu i la reflexi6 interior els
infants comencen a mostrar autonomia de treball, conjuntament amb [’interés de
seguir aprenent. Es en aquest cicle quan la llengua estrangera pren un paper més
rellevant, conjuntament amb I’inici de les técniques d’estudi per potenciar el
desenvolupament d’arees com ara les matematiques, les llengiies o bé la musica. A
més, en aquest cicle es treballa a través de projectes innovadors per tal de que els
infants comencin a prendre el control sobre les seves tasques, tot desenvolupant un alt

nivell de maduresa personal, focalitzant 1’us del dialeg per arribar a acords i fins.

- Cicle Superior: El darrer tram de I'educacié primaria inclou els cursos cinque i sise,
que abasten les edats de 10 a 12 anys. Durant aquests anys, s'acompanya als alumnes
en la descoberta de les seves habilitats 1 capacitats, aixi com en el desenvolupament
de les seves estratégies d'estudi. Es essencial valorar I'esforg dels estudiants, fent-los
protagonistes del seu propi procés d'aprenentatge i observant la seva evolucio en la
maduracio personal. En aquesta etapa, s'intensifica 1'is de noves eines d'aprenentatge,

com la tecnologia, i es potencia l'aprenentatge de llengiies estrangeres. A més a més,
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es promouen les competéncies basiques, es fomenta la creativitat 1 la col-laboracio, i)

cada alumne es dedica a explorar la seva propia identitat fisica, emocional i mental.
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2.b

1. Sistemes d’agrupament dels alumnes.
Agrupament horitzontal: Establir un criteri que d’alguna forma els estandaritza, €s a dir, un
criteri que tots siguin iguals sota aquest. Per exemple, un criteri podria ser organitzar els

alumnes pel mes de naixement. Normalment els criteris son 1’edat i el nivell académic.

- Homogeni: s’agrupa als infants atenent una o varies caracteristiques comunes,
normalment per rendiment académic.

- Heterogeni: no hi ha criteri per agrupar-los pero, 1’edat és el criteri que preval

- Flexible: els infants tenen un grup de referéncia perd s’agruparan amb alumnes de

diferents grups 1 nivells en funciod de les tasques.

Agrupament vertical: organitzar els alumnes com una especie de jerarquia (Unidad de
Innovacion, 2014).
- Graduat: s’organitzen per edat, n’hi ha tants graus com anys escolars.
- No graduat: no estan organitzats per edats sin6 per diferéncies individuals a 1’aula.
respecta la individualitat. Aixo garanteix un progrés constant i respectant cada ritme.
- Semigraduat: 1’educacié dels infants es fragmenta en termini superior a un any
escolar. Els nens 1 nenes funcionen per espais 1 es poden organitzar per un temporal

més gran que un curs académic.
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2. Investiga quins col-lectius formen part de la comunitat educativa

Tal i com se contempla en la Llei d’Educaci6 de Catalunya 12/2009 del 10 de juliol la
comunitat educativa €s un dels eixos que permeten “tenir un sistema educatiu concorde amb

la societat i orientar-se a satisfer-ne la voluntat col-lectiva de superaci6 ”.

El seu objectiu és obtenir el benestar dels alumnes a través de la seva formacio6 integral, ja

que es troben en constant desenvolupament.

Aixi doncs, la comunitat educativa esta formada per totes aquelles persones i institucions que
intervenen en el procés educatiu dels infants, entre ells hi trobem : els propis alumnes, les
families, el personal docent, els professionals d’atenci6 educativa 1 el personal

d’administracio i serveis,etc.

Un punt afegit és que en els centres publics la comunitat educativa esta representada en el

Consell Escolar del centre.

3. La comunitat educativa participa: AFA (abans AMPA), participacio de les families

L’AFA (Associacio de Families d’Alumnes) €s una entitat sense anim de lucre que agrupa els
pares i mares de 1’escola els quals treballen cooperativament i fomenten la participacio de

totes les families.

D’una banda, 1’associacid és 1’encarregada de gestionar els serveis que s’ofereixen fora de
I’horari lectiu i que son imprescindibles per a la conciliacid familiar com ara activitats
extraescolars, I’acollida i el menjador. També €s una eina a través de la qual els pares i mares

poden expressar la seva opini0 i participar en el projecte educatiu de ’escola.

D’altra banda, actua com enllag comunicatiu entre 1’escola i les families. A més, la seva
intencid ¢és augmentar la implicaci6 i col-laboracié de les families al centre per crear noves
dinamiques d’aprenentatge. A més a més, oferieixen suport i ajuda a les families mitjancant

serveis educatius. Es dissenyen activitats ludiques per promoure un clima positiu.

Tot seguit enumerem les funcions i serveis que ofereix 1’AFA:
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Funcions:

- Conduir 1 dirigir l'activitat d’acollida 1 menjador.
- Organitzar les activitats extraescolars i festes.
- Gestionar l'activitat formativa.

- Mantenir contacte amb les entitats.

Serveis:

- Acollida mati 1 tarda
- Menjador

- Extraescolars

L’AFA s’estructura en una junta directiva (un president/a, un vicepresident/a, un secretari/a,
un/a vocal de cada comissio) i en diferents comissions de treball. Tant els membres de la
junta com el de les comissions son pares i mares de l’escola que s’han presentat

voluntariament. Cap carrec €s remunerat.

L’ AFA es reuneix periodicament en assemblees. Tots els socis 1 socies tenen dret de vot. Si no
poden assistir a 1’assemblea, poden delegar-lo. A les assemblees es decideixen diversos

temes.



